FGED
o

== 0L ESTADO DE==

OAXACA

CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA, REPRESENTADA POR EL MAESTRO JOSE
BERNARDO RODRIGUEZ ALAMILLA, EN SU CARACTER DE FISCAL GENERAL, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA FISCALIA” Y POR LA OTRA
PARTE, LA FUNDACION MEXICANA PARA LA PLANEACION FAMILIAR ASOCIACION
CiVIL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA MTRA. ANA KARINA DE LA VEGA
MILLOR A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “MEXFAM” Y CUANDO
ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” AL TENOR
DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La reforma constitucional en materia de derechos humanos de 2011 modifics Ia estructura
del Estado Mexicano al transformarlo en garante de los derechos de todas las personas en
México, de acuerdo con el articulo primero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, “todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en dicha
Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi
como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la Constitucion establece”, lo
que conlleva que todas y todos deben tener acceso a los mismos derechos sin ningun tipo
de discriminacién motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las
preferencias sexuales, el estado civil.

El citado articulo establecié como valor fundamental a la dignidad humana, la cual puede ser
definida como el valor intrinseco a cada persona, que no puede ser alienado y que debe ser
reconocido por el simple hecho de existir.

Desde la publicacion de dicha reforma, el Estado Mexicano se obligé a promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos desde el principio de progresividad, que
establece que los derechos de las personas no pueden limitarse, ni cancelarse, solamente
ampliarse. Ademas, planteé que todos los tratados internacionales firmados y ratificados por
Mexico son ley fundamental, por lo que cualquier derecho establecido en algun tratado es
de observancia obligatoria para todas las personas que se encuentran en el pais.

A partir de lo anterior, se comenz6 a estructurar un marco protector de derechos, entre los
que destacan la igualdad ante la ley y la no discriminacién, mismos gque se encuentran
previstos en diversos tratados internacionales como son la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos que en su articulo primero refiere que “todos los seres humanos nacen
libres e iguales en dignidad y derechos y, dotados como estén de razén y conciencia, deben
comportarse fraternalmente les unos con los otros.
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Por su parte, el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales sefiala
en su numeral 2.2 lo siguiente: “Los Estados parte en el presente pacto se comprometen a
garantizar el ejercicio de los derechos que en él se enuncian, sin discriminacién alguna por
motivos de raza, color, sexo, idioma, religion, opinion politica o de ofra indole, origen nacional
o social, posicién econémica, nacimiento o cualquier otra condicioén social.”

Asimismo, la Convencién Americana de los Derechos Humanos advierte en su articulo 24
que “todas las personas son iguales ante la ley. En consecuencia, tienen derecho, sin
discriminacién, a igual proteccion de la ley.”

El reconocimiento de la igualdad y no discriminacion, establece la obligacién del Estado de
reconocer el pleno ejercicio de tal derecho y, por tanto, crear las condiciones suficientes para
que cualquier ciudadano pueda acceder a ello. Asi, el articulo primero de la Convencion
parte de la obligacion del Estado para garantizar el libre y pleno desarrollo de toda persona
sujeta a su jurisdiccion.

En este sentido, si bien es cierto que México esta obligado a reconocer a las personas como
iguales y a garantizar su libre desarrollo, es claro que todavia existe un camino por recoirer,
tanto en el marco juridico como en el espacio social, sobre todo, en lo que se refiere al
reconocimiento plenc de la comunidad LGBTTTIQ+, la cual puede ser definida como un
grupo de personas que tiene una atraccién sexual y/o afectiva por alguien del mismo sexo y
género o hacia ambos sexos y géneros; dentro de la comunidad también se encuentran las
personas que tienen una identidad o género que no corresponde con el sexo asignado al
nacer y otros mas que no se sienten identificados con ningtin género o identidad.

Desde hace ya algunos afios, y a raiz de los avances que se han desarrollado en materia
de derechos humanos, poco a poco se ha comenzado a generar un movimiento que
pretende lograr el pleno reconocimiento de la comunidad LGBTTTIQ+, cuya identidad se
estructura a partir de como deciden conformar su vida de acuerdo con el libre desarrollo de
su personalidad.

En razén de lo anterior, “LA FISCALIA” se encarga de brindar atencién completa, eficaz,
imparcial, gratuita, igualitaria y de confianza, para prevenir delitos en contra de las personas
que forman parte de la Diversidad Sexual y lograr una sociedad libre de violencia contra
ellos.

r lo que, derivado de lo anterior, se realizan las siguientes:

DECLARACIONES

.- DECLARA “LA FISCALIA” QUE:
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1. Es la institucion en la cual reside el Ministerio Publico, dotada de autonomia
constitucional, administrativa, presupuestal, financiera y operativa con personalidad juridica
y patrimonio propios, determinando sus prioridades de acuerdo con sus requerimientos y
necesidades; ejercera sus facultades respondiendo a la satisfaccién del interés publico. El
Ministerio Publico es el érgano publico auténomo, tnico e indivisible, con independencia
tecnica, que ejerce sus atribuciones, facultades y funciones con pleno respeto a los derechos
humanos y se rige por los principios de buena fe, autonomia, certeza, legalidad, objetividad,
pluriculturalidad, imparcialidad, eficacia, honradez y profesionalismo; ejerce la direccion de
la investigacién y persecucién de los delitos del orden comin ante los tribunales y, para el
efecto, solicitara medidas cautelares; buscara y presentars datos y elementos de prueba que
acrediten la participacion de los imputados en los hechos que las leyes sefialen como delito;
dirigira las actuaciones de las policias; procurara que los juicios en materia penal se sigan
con regularidad para que la imparticién de justicia sea pronta y expedita; pedira la imposicion
de las penas; e intervendra en todos los asuntos que Ia ley determine.

El Ministerio Pablico tiene a su cargo ejercer la representacién y defensa de los intereses de
la sociedad en general y, de conformidad con las disposiciones aplicables, de la victima u
ofendido de! delito. Para la investigacién de los delitos, competencia del Ministerie Publico,
las policias actuaran en los términos sefialados en el articulo 21 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 21 y 114 D de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, 3 y 6 de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Oaxaca
vigente, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 2324, mediante el cual se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la referida Ley.

1.2. Tiene como objetivos principales brindar una procuracién de Justicia pronta, completa,
eficaz, imparcial, gratuita y de confianza; combatiendo el delito y la impunidad para mantener
la paz social.

1.3. El Mtro. José Bernardo Rodriguez Alamilla, fue designado por el Honorable Congreso
del Estado de Oaxaca, en el cargo de Fiscal General del Estado de Oaxaca, el dia 25 de
enero de 2023; y como tal se encuentra facultado para suscribir el presente convenio de
colaboracién de conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 fraccién ,Ily20delaley
Organica de la Fiscalia General del Estado de Oaxaca y 38 fraccién XXl de su reglamento
publicado el 31 de octubre de 2024 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca.

l.4. Seiiala como su domicilio el ubicado en el Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y
Judicial del Poder Ejecutivo y Judicial “General Porfirio Diaz’, Soldado de la Patria, Edificio
Jesus “Chu” Rasgado, Ala B, Segundo Nivel, Reyes Mantecén, San Bartolo Coyotepec,
Oaxaca; C.P. 71238, Teléfono (951)5016900, extensiones 20602.

Il. DECLARA “MEXFAM” QUE:
I.1. Es una persona moral legalmente constituida conforme a las leyes de la Republica
Mexicana, como consta en la Escritura Publica Nimero 89,508, pasada ante la fe del Notario

3 ﬁ[‘



FGES®
FISCALIA
GENERAL

OAXACA
Publico Numero 71 del Distrito Federal ahora Ciudad de México, Licenciado Francisco
Lozano Noriega, misma que se encuentra inscrita en el Registro Publico de la Propiedad de
la Ciudad de México, bajo en la seccion cuarta, libro 27 AC de Scciedades y Asociaciones

Civiles a fojas 273 bajo el nimero 165, el dia 14 de diciembre de 1965.

I1.2. Mediante Escritura Publica nimero 4,010 de fecha 15 de febrero de 1984, otorgada ante
la fe del Licenciado Pablo Antonio Pruneda Padilla, titular de la Notaria Pablica nuimero 155
del Distrito Federal ahora Ciudad de México, se cambié el nombre de la asociacion,
quedando como actualmente es conocida “Fundacién Mexicana para la Planeacion Familiar”
Asociacion Civil, y cuyo primer testimonio quedo inscrito en el Registro Publico de la
Propiedad de la Ciudad de México, en el folio de personas morales nimero 5,058, el dia 5
de junio de 1984.

II.3. Mediante Acta de Asamblea Extraordinaria de fecha 22 de Febrero del 2023, se
reformaron sus estatutos, cuya protocolizaciéon consta en la escritura nimero 41,744, de
fecha 9 de Agosto de 2023, bajo la fe del licenciado Heriberto Castillo Villanueva, notario
publico nimero 69 de la Ciudad de México, cuyo primer testimonio quedo inscrito en el
Registro Pulblico de la Propiedad y de Comercio de la Ciudad de México, en el folio
electrdnico de personas morales nimero 5,058, el dia 29 de Enero de 2024,

I1.4. Dentro el objeto social, entre otros, se encuentra, proporcionar servicios medicos de
primer nivel con diferentes especialidades, de manera prioritaria dentro de las areas de la
salud sexual y reproductiva y la planificacién familiar, brindar servicios e implementar
programas de prevencion, atencion, asistencia, informacién y orientacion a nifias, nifios,
adolescentes, jovenes, mujeres, hombres, personas adultas, adultos mayores, en el ambito
de la educacién y de la salud, especialmente la salud sexual, la salud reproductiva y la
violencia basada en género que viven en zonas rurales y/o urbano marginadas del pais,
comunidades indigenas, grupos vulnerables, sin distincién de género, condicién social o
discapacidad, promover y defender los derechos humanos, especialmente los sexuales y
reproductivos, disefiar e implementar programas y proyectos dirigidos a la disminucion de
las cifras de violencia en todas sus manifestaciones.

1.5, Cuenta con todas las facultades necesarias para suscribir el presente convenio, segun
consta en la escritura nimero 43,241 de fecha 30 del mes de octubre de 2024, otorgada
ante la fe del licenciado Heriberto Castillo Villanueva titular de la notaria nimero 69 de la
Ciudad de México, las cuales a la fecha no le han sido revocadas ni suspendidas en forma
alguna.

11.6. Sefiala como domicilio para los efectos del presente convenio el ubicado en Calle Juarez
No. 208, Colonia Tlalpan Centro, Alcaldia Tlalpan, Ciudad de México, C.P. 14000.

I1.7. Se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave “FMP-
840215-LJ3" y al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones.
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11.8. Tiene el interés de celebrar el presente CONVENIO con “LA FISCALIA”, en los términos
y condiciones que se establecen en el presente instrumento.

I.9. Cuenta con los recursos humanos, técnicos y materiales necesarios para dar
cumplimiento a todo lo establecido en el presente CONVENIO.

11.10. Opera y funciona de manera independiente a “LA FISCALIA”, por lo que no podrs,
bajo ningln supuesto representarla, ni contraer compromisos a nombre y/o por cuenta de
“LA FISCALIA”, ni tampoco debera hacer mal uso del nombre de la institucion que en este
acto se le autoriza utilizar, ni de la representacion de “LA FISCALIA”.

lll. DECLARAN “AMBAS PARTES” QUE:

lll. Estan de acuerdo en la firma del presente convenio para efecto de implementar politicas
de prevencion de la violencia hacia la diversidad sexual del Istmo de Tehuantepec, y del
Estado de Oaxaca en general.

ll.2. De conformidad con las disposiciones normativas sefialadas en el apartado de
antecedentes de este convenio, es menester establecer las bases generales de colaboracion
y coordinacion entre las partes a efecto de coordinar los esfuerzos institucionales existentes,
conseguir la desconcentracién regional necesaria y asi lograr de una manera mas efectiva y
eficiente la plena proteccion y restitucién de los derechos.

l11.3. Conocen el contenido y alcance del presente Acuerdo de Colaboracién, por lo que es
su intencion realizar actividades conjuntas y sujetar sus compromisos a los términos y
condiciones de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente convenio tiene por objeto establecer las bases generales
y los mecanismos de colaboracién y coordinacion entre “LAS PARTES”, para instrumentar
en conjunto proyectos, programas y estrategias de prevencion de la violencia hacia la
diversidad sexual del Istmo de Tehuantepec, y del Estado de Oaxaca, con la finalidad de
garantizar el respeto a sus derechos humanos.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Para el cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES” se comprometen a:

a) Mantener una relacién interinstitucional desde “MEXFAM” y “LA FISCALIA”, a
través del PROYECTO TRANSFORMANDOME.
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b)

d)

g)

h)

Instalar mesas de trabajo de revisién, andlisis y seguimiento de casos de violencia
ocasionada hacia la comunidad Muxhe y de la Diversidad Sexual registrados en la
plataforma especial de denuncia.

A través de una Alianza Estratégica con la Sociedad Civil y los Grupos de Diversidad
Sexual, “MEXFAM” se compromete a brindar capacitaciones al personal de “LA
FISCALIA” en temas de Diversidad Sexual.

“LAS PARTES” se obligan a brindarse mutuamente capacitaciones dirigidas a la
prevencion de la violencia contra la Diversidad Sexual, para el logro de los objetivos
de este convenio de acuerdo a la disponibilidad presupuestal de cada una de ellas.

De igual manera se comprometen a sensibilizar y a capacitar de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal, abordando teméticas de perspectiva de género,
derechos humanos de las personas miembros de la comunidad diversa sexual,
prevencion de la violencia sexual o de género en todos sus tipos y modalidades, para
fortalecer las intervenciones que el personal de primer contacto realiza ante casos
de acoso, hostigamiento y violencia sexual.

“LAS PARTES” realizaran estudios socio-antropolégicos sobre crimenes que se
realizan hacia la comunidad Muxhe, transexual, y de la diversidad sexual en la
Regién del Istmo de Tehuantepec, Oaxaca, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal.

“MEXFAM” se compromete a realizar coloquios dirigidos a los Agentes del Ministerio
Publico de “LA FISCALIA” para crear estrategias de atencion a victimas de violencia
gue pertenezcan a la comunidad de diversidad sexual, en el Estado.

“MEXFAM” se compromete a compartir con “LA FISCALIA” el modelo Muxhe de la
Plataforma virtual para el registro de casos de violencia.

Realizar y revisar de manera conjunta y coordinada informes sobre los casos de
violencia y crimenes no resueltos que impliqguen victimas de la comunidad de
diversidad sexual, y realizar informes para dar a conocer el grado de afectacion que
vive la comunidad Muxhe y de la Diversidad Sexual en el Estado.
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J) “LA FISCALIA” brindara la atencién psicoldgica especializada y orientacién legal a
las victimas de violencia que forman parte de la comunidad Muxhe/transexual, con la

finalidad de atender el impacto causado, procurando el respeto de sus derechos.

k) “MEXFAM” se compromete a promover todo tipo de actividades, para la prevencion
y la atencién de la violencia en contra de las personas que forman parte de la
comunidad de diversidad sexual; promover y fomentar una cultura de respeto de los
derechos humanos; promover acciones y estrategias para prevenir y atender
cualquier tipo de violencia sexual o de género, llevar a cabo las actividades que son
parte de sus atribuciones con un enfogue de género y perspectiva de derechos
humanos, y promover la eliminacién de estereotipos por razén de género o violencia.

1) “LAS PARTES” se comprometen a difundir las actividades derivadas del presente
convenio, a través de los medios de comunicacién con los cuales cuentan, de
acuerdo con sus capacidades técnicas, logisticas y a su disponibilidad presupuestal
b 4

m) En caso de ser necesario “LAS PARTES”, aportaran de manera conjunta yenla
medida de sus posibilidades presupuestarias, recursos econémicos, técnicos e
insumos, con el fin de asegurar la consecucién exitosa del proyecto
“Transformandome”.

n) Las demas actividades que acuerden las partes para la ejecucion del presente
convenio.

TERCERA. DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL. - Queda expresamente pactado que
“AMBAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran
causarse cemo consecuencia de casoe fortuito o fuerza mayor.

CUARTA. AVISO DE PRIVACIDAD. - “AMBAS PARTES” manifiestan conocer las
obligaciones a su cargo que derivan de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca, que tiene por objeto garantizar la
privacidad y autodeterminacion informativa de toda persona.

En tal virtud, “AMBAS PARTES” se obligan a mantener vigentes los mecanismos legales,
técnicos y administrativos, necesarios y suficientes que garanticen salvaguardar el
almacenamiento, tratamiento, transferencia, cancelacion y destruccion, de los datos
personales, que por virtud del presente convenio se transfieran para el cumplimiento del
objeto de este instrumento.

Adicionalmente, “AMBAS PARTES” manifiestan conocer su respectivo aviso de privacidad
y por lo tanto aceptan y reconocen que no podran utilizar los datos personales que se
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transfieran para fines distintos a los convenidos en el presente instrumento, ni podran
cederlos o transferirlos sin el consentimiento previo y por escrito de la parte que los haya

entregado.

De conformidad con la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Oaxaca, en caso de que se transmita entre "LAS PARTES", datos
personales que puedan derivar en una discriminacion como el crigen racial o étnico, el
estado de salud, la informacién genética, las creencias religiosas, filoséficas y morales, la
afiliacion sindical, las opiniones politicas y las preferencias sexuales, "LAS PARTES" se
obligan a:

I Respetar en todo momento los principios de: licitud, finalidad, lealtad, consentimiento,
calidad, proporcionalidad, informacion y responsabilidad en el tratamiento de datos
personales.

Il. Mantener absoluta confidencialidad y a no divulgar de forma alguna o por ningtn
medio a terceras personas, asi como a no hacer uso de los datos personales para un
fin distinto a aquel para el que fueron transmitidos, sin la previa autorizacién por
escrito de "LAS PARTES" y/o, en su caso, del o los titulares.

. Contar con los mecanismos y procedimientos necesarios para proteger los datos
personales de conformidad con los niveles que requiere la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y las demas disposiciones
derivadas de ésta.

IV. Cada una de "LAS PARTES" debera informar de la manera mas oportuna a la otra,
en caso de que ocurra una vulneracion de seguridad o tener informacién de que
podria suceder.

QUINTA. DE LA NO DISCRIMINACION. Durante el desarrollo de las actividades
establecidas en el presente instrumento, “LAS PARTES” deberan evitar cualquier conducta
que implique discriminacién por origen étnico, género, edad, condicion social, salud, religién,
opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad
humana.

SEXTA. RESPONSABILIDAD DE SUS OBLIGACIONES.- La relacién juridica existente
entre "LAS PARTES”, es de caracter estrictamente civil, por lo que la firma del presente
convenio, no crea asociacion, sociedad o alguna otra figura juridica, por ende, cada una de
las partes es responsable de sus obligaciones de caracter civil, laboral, administrativa, fiscal
y de cualquier otra naturaleza preexistentes o bien, derivadas de su relacién con las
personas con quien se auxilien y de igual forma, reconocen y aceptan que no podran
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desempefiarse como representantes de la otra parte, ni podran usar la imagen y/o nombre

de la otra para contratar alguna obligacién a nombre de esta.

"LAS PARTES" convienen que son a cargo de cada una de ellas, todo tipo de obligaciones
fiscales, laborales, administrativas, civiles y de seguridad social que, debido al
funcionamiento y desarrollo del objeto del presente convenio se tenga que cumplir; por lo
que exime total y absolutamente a su contraparte de cualquier responsabilidad derivada del
mismo.

SEPTIMA. RELACIONES LABORALES. Queda expresamente estipulado que el personal
que cada una de las partes utilice para el cumplimiento del presente convenio, estara bajo
su responsabilidad y, por lo tanto, en ninglin momento se considerara a la otra parte como
patrén sustituto, intermediaria o solidaria, por lo que no podra considerarse que existe
relacion alguna de caracter laboral o administrativa con dicho personal y, consecuentemente,
queda liberada de cualquier responsabilidad de seguridad social, obligandose la parte que
lo empleé a responder de las reclamaciones que pudieran presentarse en conira de la otra
parte.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD. "LAS PARTES" se obligan a guardar, aun después de
la terminacién del presente convenio, absoluta confidencialidad sobre los asuntos y la
informacién materia de este convenio. La obligacion antes mencionada, no sera exigida a
"LAS PARTES" cuando cualquiera de ellas sea legalmente obligada a proporcionar a
autoridad o a un tercero, informacién relacionada con el presente convenio. El supuesto de
excepcion antes mencionado, incluye las obligaciones de atencion a solicitudes de
informacion al amparo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica; Ley de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca y demas legislacion aplicable. Asimismo, la informacién que por ley o en virtud
de algun convenio celebrado por las partes se encuentre clasificada como confidencial, no
podra ser revelada entre "LAS PARTES" de este instrumento.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL. "LAS PARTES", convienen en que la titularidad
de los derechos patrimoniales de las obras intelectuales que resulten de las acciones
desarrolladas en el presente instrumento, seran propiedad de la parte que las haya
producido. Si éstas son producto de un trabajo en conjunto, "LAS PARTES"; compartiran
la titularidad de los derechos de acuerdo con su participacién en el proyecto.

"LAS PARTES" Convienen que el presente convenio de colaboracién, no otorga a la otra,
licencia alguna o algun tipo de derecho respecto de la "propiedad intelectual o industrial’.
Para efectos de este convenio, "propiedad intelectual o industrial”, incluye todas las marcas
registradas y/o usadas en México o en el extranjero por "LAS PARTES", asi como todo
derecho sobre invenciones (patentadas o no), disefios industriales, modelos de utilidad,
informacién confidencial, nombres comerciales, avisos comerciales, reservas de derechos,
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nombres de dominio, asi como todo tipo de derechos patrimoniales sobre obras y
creaciones protegidas por derechos de autor y demas formas de propiedad industrial o

intelectual reconocida o que lleguen a reconocer las leyes correspondientes.

Queda estrictamente prohibido para cualquiera de "LAS PARTES", reproducir sin permiso
de la otra, cualquier tipo de material que se le hubiese proporcionado al amparo del presente
convenio, bajo pena de incurrir en alguna sancion establecida en las leyes en materia de
derechos de autor y de propiedad industrial, en vigor.

DECIMA. MODIFICACIONES Y/O ADICIONES. “AMBAS PARTES” convienen que los
términos de este convenio podran ser objeto de revision, adicion o modificacion, de comun
acuerdo entre “AMBAS PARTES”, constando por escrito y debidamente signado por sus
titulares y debiéndose agregar el adendum respectivo como parte integral del mismo para
su exacta ejecucion que empezara a correr a la fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA. CAUSAS DE TERMINACION. El presente convenio podra darse por
terminado de manera anticipada a su vigencia en cualquiera de los siguientes supuestos:

a) Por mutuo acuerdo entre "LAS PARTES".

b) A solicitud de alguna de "LAS PARTES", previo aviso por escrito a la otra con al menos
30 (treinta) dias habiles de anticipacion, o

¢) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones asumidas por las partes en el
presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. AVISOS Y NOTIFICACIONES. Los avisos y notificaciones que en
virtud del presente convenio deban darse entre "LAS PARTES", se llevaran a cabo por
escrito y entregadas en forma fehaciente a las mismas, en los domicilios que han quedado
especificados en el capitulo de declaraciones del presente convenio, o bien, por los medios
electronicos que acuerden “LAS PARTES”, por lo que, cualquier cambio de domicilio debera
ser notificado por escrito a la otra parte, con 10 (diez) dias naturales de anticipacion al
cambio del nuevo domicilio; sin este aviso, todas las notificaciones se entenderan
validamente hechas en los domicilios previamente sefialados.

DECIMA TERCERA. VIGENCIA. - “AMBAS PARTES” acuerdan que la vigencia de este
convenio sera por dos afios, contados a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan que el presente
convenio es producto de la buena fe, por lo que se realizaran las acciones posibles para su
debida interpretacién, aplicacion y cumplimiento; y para el caso de presentarse alguna
discrepancia o controversia en su interpretaciéon o cumplimiento que se derive del mismo o
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respecto de su operacion, formalizacién y cumplimiento, asi como todo aquello que no esté

previsto en el mismo, se resolveran de comun acuerdo Yy por escrito, en forma conciliatoria.

DECIMA QUINTA. JURISDICCION. El presente documento juridico es producto de la
buena fe, por lo que todo conflicto que se llegase a presentar, por cuanto a su interpretacion,

aplicacién, formalizacion y cumplimiento, sera resuelto de comun acuerdo entre "LAS
PARTES"

Para el caso de no llegar a algiin acuerdo, "LAS PARTES" se someteran a los tribunales
del fuero comin con residencia en la Ciudad de Oaxaca de Juarez, renunciando
expresamente a cualquier otra jurisdiccion o competencia que, debido a sus domicilios
presentes o futuros, o por cualquier otra causa les pudiera corresponder.

DECIMA SEXTA. DE LOS TITULOS DE LAS CLAUSULAS. Los titulos de las clausulas que
aparecen en el presente Convenio de Colaboracién se han puesto con el exclusivo propésito
de facilitar su lectura, por lo tanto, no definen el contenido de las mismas. Para efecto de
interpretacion de cada clausula debera atenderse exclusivamente a su contenido y de
ninguna manera a su titulo.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” de su contenido, alcance
y efectos legales, lo firman de conformidad, por duplicado, para constancia, al margen y
calce los que en el intervienen, correspondiendo un ejemplar a cada una de “LAS PARTES”,
en Reyes Mantecén, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, a 23 del de julio del afio 2025.

POR “MEX¥FAM A.C.” POR*~
—
[
ANA KARI E LA VEGA MILLOR. JOSE BERN 0 REDRIGUEZ ALAMILLA

DIRECTORA GENERAL DE MEXFAM A.C FISCAL GENERAL DELESTADO DE OAXACA

LAS RUBRICAS Y FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADQ DE OAXACA Y LA FUNDACION MEXICANA PARA LA PLANEACION FAMILIAR A.C (A.C) MEXFAM
*JBRA/HHVQ/LC/KMCCIJAGG:
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